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PROGRAM KUNYESI

TR81/24/MESLEK-TD

Program
Programin TR81 Bat1 Karadeniz Bolgesinde kadinlarin ve genclerin istthdam ve
Genel Amaci girisimciliklerini gelistirmek iizere bilgi ve beceri diizeylerinin

artirnlmas1 ve sosyal ve ekonomik yasama entegrasyonunun
saglanmasi

Puan Avantaji

Program . Kadin veya Geng Istihdamin1 Artirmaya Yonelik Mesleki Beceri

Oncelikleri ve ve Kapasitenin Gelistirilmesi

Oei e 2. Basta Kadin Kooperatifleri Olmak Uzere Kooperatifciligin
Gelistirilmesi

3. Kadinlarin veya Genglerin Kirsal Girisimcilik ve Nitelikli Tarimsal

Faaliyetlerde Rollerinin Artirilmasi

Program Biitcesi
Proje Basina Azami 250.000 TL

av 1l

Uygulama

Siiresi

Uygun Basvuru e Kamu kurum ve kuruluslar1 (kamu iktisadi tesebbiisleri

Sahipleri dahil), mahalli idareler (Belediye, il Ozel idaresi, KHGB),
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, tiniversiteler,
is gelistirme merkezleri, teknoloji gelistirme bolgeleri, sanayi
bolgeleri (EB, SB, OSB, KSS) birlikler, kooperatifler, sivil
toplum kuruluslar: (dernek ve vakiflar)

e Yeni istihdam taahhiidii sunan kar amaci giiden isletmeler

ilan Tarihi

Basvuru Mart-Nisan Donemi 30 Nisan 2024, 17.00

Donemleri ve
PURSUNRM Mayis-Haziran Donemni

Tarihi Temmuz-Agustos Donemi 29 Agustos 2024, 17.00

Kasim-Aralik Donemi 30 Aralik 2024, 17.00




1. MESLEKI GELISIME YONELIK TEKNIK DESTEK PROGRAMI
1.1. Giris

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi (BAKKA) 25 Temmuz 2009 tarih 27299 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 2009/15236 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Zonguldak, Karabiik ve
Bartin illerini kapsayan TR81 Diizey 2 Bolgesinde kurulmus, 1 Mart 2010 tarihinde
faaliyetlerine aktif olarak baslamistir.

BAKKA kurulusundan bu yana kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari arasindaki
isbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin kullanimini saglamak ve yerel potansiyeli
harekete gecirmek suretiyle, ulusal kalkinma plani ve programlarinda 6ngoriilen ilke ve
politikalarla uyumlu olarak, bolgesel gelismeyi hizlandirmak, siirdiiriilebilirligini saglamak,
bolgeler arasi ve bolge ici gelismislik farklarin1 azaltmak dogrultusunda faaliyet
gostermektedir.

On Ikinci Kalkinma Planinda belirtildigi iizere girisimcilerin niteliklerini dikkate alan odakl
politikalar araciligiyla finansmana erisim imkanlarinin, kurumsal gelisimlerinin ve
verimliliklerinin artirilmasi, yenilikgilik kapasitelerinin ve olgeklerinin biiyiitiilmesi, tedarik
zincirlerinde daha giiclii bir bigcimde yer almalarinin saglanmasi, ihracat, yenilik¢ilik ve
rekabetcilik diizeylerinin yiikseltilerek daha etkin ve verimli olarak biiyiimeye ve istthdama
katkilarinin artirilmasi temel amagtir. Ayni planda kooperatif¢iligin gelistirilmesine yonelik
politika ve tedbirler ile kooperatifcilige verilecek desteklere 6zel vurgu yapilmis ve kadin
kooperatiflerine yonelik politika ve tedbirler ayrica ele alinmistir.

Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi (BGUS)’nde beseri sermayenin gelistirilmesi ve mesleki
egitimlerin diizenlenmesine iligkin konularda atiflar bulunmaktadir. “Firmalarin ihtiyag
duydugu is giicii niteligine yonelik ve imalat sanayiindeki doniisiimiin gerektirdigi egitimlerin
sunulmasi i¢in mesleki egitim programlari diizenlenecektir. Tek sektore bagimli itiretim
yvapisimin doniigiimiinti saglamak amaciyla alternatif is alanlarin gelistirilmesine yonelik
girisimcilik ve mesleki egitim faaliyetleri desteklenecektir... Yiiksek ve gen¢ niifusa sahip
bolgesel merkezlerde beseri sermayenin gelistirilmesine yonelik faaliyetler hayata
gecirilecektir. Bu illerde one c¢ikan sektorlerde nitelikli eleman ihtiyacimin saglanmasina
vonelik olarak iiniversitelerin egitim programlarina bu iller i¢in ozel programlarin eklenmesi
saglanacak, sanayiyle ig birligi icerisinde mesleki egitimler diizenlenecektir.” ifadeleri mesleki
egitimin gelistirilmesi i¢in yapilacak faaliyetleri agiklamaktadir.

2019 yilindan bu yana tiim bdélgeler i¢in 6nem arz eden bir konuda yerel ve ulusal farkindalik
olusturulmas1 amaciyla belirlenen bir tema dogrultusunda kalkinma ajanslari aracilifiyla
sorunlara yerel miidahalelerle ¢oziimler getirilmesi hedeflenmektedir.Bu dogrultuda Kalkinma
Ajanslar1 2024-2025 yillari igin “Kadin Girisimciligi/Kadin Istihdam1” temasi belirlenmistir.

2024-2028 Bat1 Karadeniz Bolge Plani taslaginda stratejik oncelik olarak “Begeri ve Sosyal
Sermayenin Giiglendirilmesi ve Girisimcilik Kiiltiiriiniin Gelistirilmesiyle Sosyal Refahin
Arttirilmast” belirlenmistir. Bu oncelik dogrultusunda piyasanin ihtiya¢ ve beklentilerini
karsilayacak sekilde isgiiciiniin bilgi, beceri ve kapasitesinin yiikseltilmesi hedeflenmektedir.




Basta gelecegin meslekleri ve dijital teknolojiler alan1 olmak {izere kadinlarin ve genclerin
mesleki gelisiminin saglanmasi, girisimcilik ve sosyal girisimciligin gelistirilmesi amaciyla
2024-2026 doneminde Mesleki Gelisim Sonu¢ Odakli Programi (MESLEK SOP)
yiritillmektedir. Mesleki Gelisim Sonu¢ Odakli Programi 6zel amaglarindan asagida
alintilanan ikisi mesleki egitim ve girisimcilik ekosistemine yoneliktir;

e Ozel Amac 1 : Nitelikli Mesleklerde Kadin ve Geng Istihdaminin Saglanmasi
e Ozel Amac 5 : Girisimcilik/Sosyal Girisimcilik Ekosisteminin Gelistirilmesi

2024 Y1l Mesleki Gelisime Yonelik Teknik Destek Programi, yukarida bahsedilen iist 6lgekli
plan ve stratejiler, bolgesel stratejik 6ncelikler ve sonu¢ odakli programlar dikkate alinarak,
“Kalkinma Ajanslar1 Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi”, “Destek Yonetim Kilavuzu”
ve “Proje Uygulama Rehberi” kapsaminda uygulanacaktir.

1.2. Programin Amaci ve Kapsami

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi (BAKKA) tarafindan saglanacak teknik destek ile On Ikinci
Kalkinma Plani, Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi (2024-2028), 2024 Y1l Kalkinma Ajanslari
Kadm Girisimciligi/Kadin Istihdami temasi, 2024-2028 Bati1 Karadeniz Bolge Plani ve 2024
Yili Calisma Programinda belirlenen amag¢ ve hedefler ile dngdriilen gostergelere yonelik
olarak TR81 bolgesinde faaliyet gosteren yerel aktorlerin, bolgesel ve yerel kalinmaya
katkilarii artiracak ¢aligmalari i¢in kurumsal ve yerel kapasiteyi gelistirme odakli egitim ve
danigmanlik faaliyetlerine destek saglanacaktir.

Programinin Genel Amaci TR81 Bat1 Karadeniz Bolgesinde kadinlarin ve genglerin istihdam
ve girisimciliklerini gelistirmek iizere bilgi ve beceri diizeylerinin artirilmasi ile sosyal ve
ekonomik yasama entegrasyonlarinin saglanmasidir.

Programin genel amacina katki saglamak iizere basvuru rehberinde tanimlanan uygun bagvuru
sahiplerinin kurumsal ve yerel kapasiteyi gelistirme odakli egitim ve danigsmanlik faaliyetleri
desteklenecektir. Program genel amaci dogrultusunda desteklenecek faaliyetler On Ikinci
Kalkinma Plani, Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi, 2024 Yili Kalkinma Ajanslar1 Kadin
Girisimciligi/Kadin Istihdami temasi, 2024-2028 Bati Karadeniz Bolge Plam ve 2024 Yih
Calisma Programinda belirlenen Sonu¢ Odakli Programlar oncelikleri ile uyum igerisinde
olmalidur.

Programin Ozel Amaci TR81 Bati1 Karadeniz Bolgesinde zayif olan girisimcilik kiiltiiriinii
kadin ve gencgler 6zelinde yayginlastirmak ve mevcut isgiicii agigini karsilamak {izere kadin
veya genglerin mesleki beceri ve kapasitelerini gelistirmektir.

Programin 6zel amaci dogrultusunda desteklenecek faaliyetler ile yeni girisimlerin siirekliligi
saglanabilecek, girisimcilik vasitasiyla is arayanlar igverene dontistiiriilebilecek, nitelikli isgiicii
talebine karsilik bulunabilecek ve kadin ve genglerin sosyo-ekonomik hayata katilimlar
arttirtlabilecektir.

1.3. Programin Oncelikleri

Oncelik 1: Kadin veya Geng Istihdamini Artirict Mesleki Beceri ve Kapasitenin Gelistirilmesi
Oncelik 2: Basta Kadin Kooperatifleri Olmak Uzere Kooperatif¢iligin Gelistirilmesi

Oncelik 3: Kadinlarin veya Genglerin Kirsal Girisimcilik ve Nitelikli Tarimsal Faaliyetlerde
Rollerinin Artirilmasi
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Teknik Destek Programi icin Saglanacak Mali Kaynak

2024 Yili Mesleki Gelisime Yonelik Teknik Destek Programi kapsaminda desteklenecek
faaliyetler i¢in tahsis edilen toplam kaynak tutar1 2.000.000 TL dir.

Desteklenmeye deger yeterli sayida proje bulunmadiginin degerlendirme komitesi raporu ile
belirlendigi durumlarda Genel Sekreter artan biitceyi kabul edilebilir yeterli bagvurusu ve
projesi olan bagka teklif ¢agrilarina aktarmaya yetkilidir. Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi, bu
program i¢in ayirdig1 kaynaklari kismen veya tamamen kullandirmama hakkini sakli tutar.

Teknik destek kapsaminda yararlanici  kurum/kurulusa dogrudan mali destek
verilmemektedir. Ajans bu destekleri mevcut biitge ve personel imkanlar1 gergevesinde kendi
personeli eliyle ya da hizmet alim1 yoluyla saglayabilir. Teknik desteklerin hizmet alimi1 yoluyla
saglanmasina, Ajans personelinin is yogunlugu ve saglanacak destegin niteligi gz Oniinde
bulundurularak Ajans tarafindan karar verilecektir.

Kalkinma Ajanslari Destek Yonetim Kilavuzunda belirtilen hiikiimler dogrultusunda teknik
destegin hizmet alimi1 yoluyla saglanmasi durumunda; her bir teknik destegin ajansa toplam
maliyeti 4734 sayili Kamu Thale Kanununun 22°nci maddesinin d bendinde biiyiiksehir
belediyesi sinirlar1 dahilinde bulunan idareler i¢in her yil belirlenen limiti asmayacak sekilde
Ajans tarafindan bagvuru rehberinde belirlenir.

Destegin hizmet alim1 yoluyla saglanmas1 durumunda her bir teknik destek projesinin Ajans’a
maliyeti vergiler dahil azami 250.000 TL yi agmamalidir.

Yararlanict kurumun soz konusu destegin saglanmasi stiresince ve dogrudan destek nedeniyle gelir elde
etmesi_mimkiin_degildir. Yararlanicimin_bu_hiikme ragmen, boyle bir gelir elde ettiginin tespiti
durumunda ilgili gelir Ajans’a aktarilir.

2. TEKNIK DESTEK PROGRAMINA ILIiSKIN HATIRLATMALAR

e Basvuru sahipleri, bagvuruda bulunduklar1 andan itibaren ilgili mevzuat hiikiimlerini
(Kalkinma Ajanslar1 Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeligi ve Kalkinma Ajanslar
Destek Yonetimi Kilavuzu, Proje Uygulama Rehberi) ve bu rehberde yer alan biitiin
hususlar1 kabul etmis sayilirlar.

e Ajans, ayni proje i¢in mali destek veya teknik destekten sadece birini saglayabilir.

e Bir bagvuru sahibi, Ajansa 2024 Yil1 Mesleki Gelisime Yonelik Teknik Destek Programi
i¢cin ayn1 donemde en fazla 2 proje ile bagvuruda bulunabilir ve 1 projesi i¢in destek alabilir.
Ajansin ayn1 takvim yilinda ilan ettigi programlar nezdinde toplamda 6 proje ile bagvuruda
bulunabilir ve 2 projesi igin destek alabilir.

e Teknik Destek Programi kapsaminda sunulan bagvurulara ait faaliyetin gergeklestirilmesi
siirecinde ve sonunda ortaya ¢ikan bilgi, eser, bulus, patent, faydali model, rapor, plan,
proje, tasarim, veri, yazilim, teknoloji vb. her tiirlii fikri iiriin lisans, kullanim izni vb.
ciktilar lizerindeki haklar Ajans tarafindan bagvuru sahibinin muvafakati aranmaksizin
kullanilabilir. Boyle bir durumda bu belgelerde yer alan gergek ve tiizel kisilere ait sahsi
bilgiler ve mesleki sir niteligindeki bilgiler ifsa edilmeyecektir.
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e Teknik destekler kapsamindaki benzer faaliyetler i¢in yapilacak hizmet alimlarinda maliyet
etkinligi saglamak amaciyla basvuru sahiplerinin onay1 aranmaksizin ortak tedarik siireci
yiiriitiilebilir.

e Bagvuru Sahibinin teknik destek faaliyetlerinin gergeklestirilebilmesi icin gerekli yazilim
ve donanim altyapisina sahip olmasi beklenmektedir. Gerekli techizat, yazilim ve
lisanslarin yararlanic1 tarafindan karsilanacak ayni katkilar boliimiinde belirtilmesi
gerekmektedir.

e Program kapsaminda desteklenmesine karar verilen tekliflere ayrilacak tutar sonrasi, son
basvuru zamanindan onceki bir tarihte program i¢in ayrilan mali kaynagin tiikkenmesi duru-
munda, bagvuru siireci tamamlanmais sayilir ve program yeni basvurulara kapatilir.

e Teknik Destek kapsaminda, bagvuruda beyan edilen performans gosterge hedeflerinin
%50’sinin saglanamamasi durumunda yararlanici ilgili SOP dénemi (2024-2026 MESLEK
SOP) boyunca Ajans tarafindan saglanan herhangi bir destekten faydalanamaz.

e Bagvuru sahipleri tarafindan Ajansimiza sunulan kisisel veriler, Ajansimiz ve Bakanlik
tarafindan; bagvuru siire¢lerinin yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi amaci ve Ajansin kisisel
verilerin islenmesine iliskin aydinlatma metninde yer alan amaglarla sinirli olmak iizere
islenmektedir (KVKK aydinlatma metni detayl bilgi icin
https://www.bakka.gov.tr/assets/upload/dosyalar/aydinlatma-metni.pdf  adresi  ziyaret
edebilebilir.)

e Projeler KAYS (Kalkinma Ajanslart Yonetim Sistemi) iizerinde girilirken Bagvuru Sahibi
boliimiinde taniml “yetkili kisi(ler)” proje ekinde yetkilendirilen kisiler olmalidir. imza
sirkiilerinde yetki tanimlanan kisi veya yetkilendirme belgesinde yetkilendirilen kisi(ler)
proje evraklarini imzalamaya ve bagvuruyu yapmaya yetkilidir. Bagvuru dosyasinda imzasi
olan isim(ler)in ekte sunulan yetkilendirme evrakinda belirtilen isim(ler)le uyumlu olmast
gerekmektedir.

2.1. Uygunluk Kriterleri
Destek saglanabilecek basvurulara yonelik ii¢ temel uygunluk kriteri s6z konusudur:
 Bagvuru sahibi ve * Projelerin uygunlugu * Maliyetlerin uygunlugu

ortaklarinin uygunlugu

Ajans tarafindan saglanacak teknik destekten yararlanabilmek i¢in bu kistaslarin tamaminin
eksiksiz olarak yerine getirilmesi zorunludur.
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https://www.bakka.gov.tr/assets/upload/dosyalar/aydinlatma-metni.pdf

2.1.1. Basvuru Sahibi ve Ortaklarinin Uygunlugu: Kimler Basvurabilir?

2.1.1.1.Basvuru Sahiplerinin Uygunlugu

Teknik Destek Programi kapsaminda wyeun basvuru sahipleri sunlardir:

Kamu kurum ve kuruluslar1i (kamu iktisadi tesebbiisleri dahil), mahalli idareler
(Belediye, 11 Ozel Idaresi, KHGB), kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
tiniversiteler, is gelistirme merkezleri, teknoloji gelistirme bolgeleri, sanayi bolgeleri
(EB, SB, OSB, KSS) birlikler, kooperatifler, sivil toplum kuruluslar1 (dernek ve
vakiflar)

Yeni istihdam taahhiidii sunan kar amaci giiden isletmeler

UYARI: Kurulus tiiziikleri ve temel faaliyetleri teknik destek programi oncelikleriyle ilgili
olan, bagvuru tarihi itibariyle ilk genel kurulunu yapmus ve yetkili organlarini olusturmus Birlik,
Kooperatif ve STK’lar uygun basvuru sahibi olabilir.

UYARI: Teknik Destek Programi kapsaminda siyasi partiler ve bunlarin alt birimleri, higbir
sekilde bagvuru sahibi ya da ortagi olarak destek bagvurusunda bulunamaz ve uygulamalarinda
yer alamaz.

Basvuru sahipleri destek almaya hak kazanabilmek i¢in, bagvuru sahipleri asagida belirtilen
kosullarin tiimiine uymahdir:

Proje faaliyetinin proje sunan kurum/kurulusun gorev ve yetki alani igerisinde
bulunmasi,

Gergek veya tiizel kisiligi haiz olmasi (Kamu kurum ve kuruluglar1 ile buna bagh
birimler i¢in bu sart aranmaz.),

Ajansin faaliyet gosterdigi TR81 Diizey 2 Bolgesinde (Zonguldak, Karabiik ve Bartin)
kayith olmalar1 veya merkezlerinin ya da yasal subelerinin bu bolgelerde bulunmasi,
Projenin hazirhigindan ve yonetiminden (eger varsa ortaklari ile birlikte) dogrudan
sorumlu olmasi, araci olarak hareket etmemesi,

Teknik Destek Programina basvuru tarihi itibari ile kurulmus ve tescil edilmis olmasi.

Basvuru sahipleri ve ortaklarinin Teknik Destek Programindan yararlanabilmeleri ig¢in
asagidaki hallerden herhangi biri kapsaminda bulunmamasi gerekir:

a) Iflas etmisler veya tasfiye halinde bulunan ve bu durumlar1 nedeniyle isleri kayyum veya
vasi tarafindan yiiriitiilen, konkordato ilan ederek alacaklilar ile anlasma yapmus,
faaliyetleri askiya alinmis veya bunlarla ilgili bir kovusturmanin konusu olanlar veya meri
mevzuatta 6ngoriilen benzer durumlarda olanlar,

b) Kesinlesmis yargi karar (yani temyizi miimkiin olmayan bir karar) ile mesleki faaliyete
iliskin bir su¢tan mahk{m olanlar,

¢) Haklarinda, gorevlerini kétiiye kullandiklarina dair kesinlesmis mahkeme karar1 olanlar,
¢) Dolandiricilik, yolsuzluk, bir su¢ orgiitii icinde yer almak gibi suglardan kesinlesmis
yargi karar1 ile mahk(im olanlar,

d) Herhangi bir kamu ihale prosediiriine veya diger bir mali destege iligkin ylikiimliiliiklere
uymayarak, sézlesmeyi ciddi bir sekilde ihlal ettigi tespit edilenler,
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e) Teklif cagrisina katilim kosulu olarak kalkinma ajansi tarafindan talep edilen bilgi ve
belgelerin temin edilmesi sirasinda yanlis beyanda bulunanlar veya bu bilgi ve belgeleri
zamaninda ajansa sunmayanlar,

f) Mevcut veya daha 6nceki teklif ¢agrilarinin degerlendirilmesi siirecinde degerlendirme
komitesini veya kalkinma ajansini etki altinda birakmaya veya gizli bilgi elde etmeye
tesebbiis edenler,

g) Teklif edilen proje dolayisiyla menfaat iligkisi iginde olanlar.

Yukarida (a) ve (e)’de belirtilen durumlarda, teklif cagrisina katilma yasagi, ihlalin tespit
edildigi tarihten sonraki iki yil; (b), (c), (¢) (d) ve (f)’de belirtilen durumlarda, kararin teblig
tarihinden itibaren dort yil; (g)’de yazili durum igin ise siiresiz olarak gegerlidir.

Proje Bagvuru Formunun Basvuru Sahibinin Beyani béliimiinde, Basvuru Sahipleri, yukaridaki
(a)’dan (g)’ve kadar olan kategorilerin hi¢cbirine girmediklerine dair beyanda bulunmus
olurlar.

2.1.1.2. Ortakliklar ve Ortaklarin Uygunlugu

Basvuru sahipleri tek baslarina ya da ortak kuruluslarla birlikte bagvuruda bulunabilirler.
Ortaklarin “Ajansin faaliyet gosterdigi TR81 Diizey 2 Bolgesinde (Zonguldak, Karabiik ve
Bartin) kayith olmalar1 veya merkezlerinin ya da yasal subelerinin bu bolgelerde bulunmasi1”
kriteri haricinde basvuru sahipleri ile ayn1 uygunluk Kriterlerini karsilamalar1 gerekmektedir.

Ortak olacak kuruluslar Kalkinma Ajanslar1 Yonetim Sisteminde yer alan “Ortaklar” boliimiine
kaydedilmelidir. Ortaklik Beyaninin imzalanmasi ile ortaklar yukarida tanimlanan uygunluk
kriterlerine sahip olduklarina iligkin beyanda bulunmus olurlar.

Her bir ortak igin ayrt ayri olmak iizere, “Ortaklik Beyannamesi” doldurulmalidir. Bu
beyanname, ortak(lar)in temsile ve ilzama yetkili kisisi/kisileri tarafindan imzalanip
miihiirlenmeli/kaselenmelidir.

Projede yer alan her bir ortagin faaliyet alan1 projede iistlenecegi gorevlerle uyumlu olmali,
ortak(lar)in projeye neden dahil edildikleri ve hangi katkilar1 saglayacaklar1 somut sekilde
agiklanmalidir.

Yiikleniciler (Egitim — Damismanhk Kurumlari )

Ajans hizmet alim yapilacak firmayr/damismani belirleme hakkim sakh tutar. Destegin
hizmet alimi yoluyla saglanmasi durumunda Ajans olusturacagi
mentor/firma/egitmen/danisman havuzundan basvuru sahibinden talep edilecek teknik
sartname taslagi dikkate almmarak hizmet alimi yapar. Basvuru sahibinin ilgili
firma/egitmen/danismandan  hizmet almak istememesi durumunda so6zlesme
imzalanmayacak, herhangi bir hak iddia edilemeyecektir.

Yararlanici ve ortak idaresi, denetimi veya sermayesi bakimindan niifuzu altinda bulundurdugu
gercek ve tiizel kisiler, ayni proje kapsaminda viiklenici olamazlar.

Program kapsaminda yiiklenici firma ile s6zlesme imzalanacaktir. S6zlesmeye iliskin damga
vergisi yluklimliiliigii yiliklenici firmaya aittir. Yiiklenici firma danigsmanlik sunacagi isletme,
kooperatif veya birlige iliskin verilerin gizliligini koruyacagini ve etik ilkelere riayet edecegini
sozlesme ekinde sunulacak “Etik Ilkeler ve Gizlilik Beyannamesi”ni imzalayarak taahhiit eder.
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2.1.2. Projelerin Uygunlugu: Destek Basvurusu Yapilabilecek Projeler

Ajans, yalnizca /_
belirtilen S Danismanlik saglama

yontemlerle

teknik destek \ Gecici uzman personel

saglayabilir. gorevlendirme

Teknik Destek Programi kapsaminda sunulan basvurular,
e Yerel yonetimlerin basta planlama ¢alismalar1 ile bolge plan ve programlarin
uygulayici veya yerel kalkinma kapasitesini artirici faaliyetlerini ve
e Diger bagvuru sahiplerinin yerel ve bolgesel kalkinmaya katkida bulunulabilecek
calismalarini
kapsamak zorundadir.

Bu faaliyetler asagidaki belirtilen 6ncelik alanlarindan en az birine atifta bulunmalidir. Program
oncelikleri arasinda herhangi bir hiyerarsik siralama bulunmamaktadir.

Bu baslikta teknik destek programina uygun olabilecek ornek proje konulart fikir vermesi
acisindan siralanmis olup, basvurulabilecek konular bunlarla sinirli degildir. Sunulan proje
teklifinin asagida tanimlanmis olmasi puanlama kriterlerinden bagimsiz projenin basaril
degerlendirilecegi anlamina gelmemektedir. Sunulan tekliflerin degerlendirme kriterlerine
uygun tasarlanmasi gerekmektedir.

Oncelik 1: Kadin veya Geng¢ Istihdamimi Artirict Mesleki Beceri ve Kapasitenin
Gelistirilmesi

e Karamaci giiden isletmelerin hizmete veya iiretime yonelik ¢ogunlugu kadin ya da geng
olan gruba istihdam taahhiitlii mesleki egitim ya da beceri gelistirme egitimleri

e Yeni nesil caligma diizenine (esnek, uzaktan, gegici ¢alisma) yonelik beceri gelistirme
egitimleri

e Mesleki egitim veren kurumlar (MTAL, MEM, HEM vb.) basta olmak iizere gelecegin
mesleklerine ve bdlgede talep olup karsilanamayan (6z bakim hizmetleri vb.)
mesleklere yonelik egitici egitimleri ve is ve meslek danismanlarina yonelik kapasite
artiric1 egitimler

e Teknofest, TUBITAK vb yarisma usulii is fikir ve {iriin gelistirme festival ve bilim
senliklerine yonelik yeni nesil 6grenme yontemleri (dijital egitici i¢erik hazirlama vb.)
danisman 6gretmen/akademisyenlere egitici egitimleri

e Marka, patent, endiistriyel iriin gibi tescil siireglerine yonelik egitici egitimleri,
rehberlik ve psikolojik danigsmanlik 6gretmenlerine yonelik kariyer mentoru vb egitici
egitimleri

e Kadin veya geng girisimciligini gelistirmeye yonelik projeler (danisman 6gretmenlere
egitici egitimi ve okul takimlarina yonelik egitim/danismanliklar, TSO’larin
girisimcilik kurullarina yonelik egitim/danismanliklar, ISKUR is kuliiplerine yonelik
egitim/danigmanliklar)
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Oncelik 2: Basta Kadin Kooperatifleri Olmak Uzere Kooperatifciliginin Gelistirilmesi

e E-ticaret, markalasma, marka tescil, sosyal medya yonetimi, hedef pazar belirleme,
pazarlama danismanlig1, piyasa talebine uygun katma degerli nis tirlinlere yonelik iiriin
cesitlendirme, iirlin tasarimi, ambalajlama, gida glivenilirligine uyum, satig anlasmalari,
tedarik yonetimi vb. alanlarda egitim/danigsmanlik

e Tecknik beceri ve yonetim egitimleri (kurulus siirecleri, hukuk, vergilendirme,
muhasebe, denetim, gelir-gider dengesi, finansal okuryazarlik, finansmana erigim, insan
kaynag1 gelistirme, s6zlesme yonetimi, etik kurallar, protokol ve temsil vb)

e Sosyal kooperatif modelleri gelistirilmesi (hak temelli, sosyal fayda misyonuna sahip
kooperatifler ve sosyal girisimcilik is modelleri)

o Kooperatifler arasi is birligine yonelik bolgesel birlik olusumunu veya bdlgesel tiretim
standartlarina yonelik logo ve kampanya yonetimini destekleyici egitim/danigmanlik

Oncelik 3: Kadmlarin veya Genglerin Kirsal Girisimcilik ve Nitelikli Tarimsal
Faaliyetlerde Rollerinin Artirilmasi

e Tarimsal faaliyetlerde yenilik¢i uygulamalarin yayginlastirilmasina yonelik (iyi tarim,
organik tarim, akilli tarim, dijital tarim, topraksiz tarim, modern seracilik, dondurarak
kurutma (freeze-dry) uygulamalari) egitim/danigsmanlik

e Bolgede potansiyeli olan pazarda satis talebi belgelendirilmis/ satis anlasmasi yapilmig
tirlinlerin toprak analizleri ve iiretiminin yayginlastirilmasi (aronya, maviyemis vb.)

e Tarimsal-hayvansal iiretimde kalitenin ve verimin artitilmasina yonelik (toprak
hazirligi, sulama ve giibreleme teknikleri, yemleme ve bakim, hayvan hastaliklari, besin
hijyeni) egitim/danigsmanlik

e Yoresel Uriinlerinin tanitim, satis ve  pazarlanmasi, markalasmasi konularinda
egitim/danismanlik

I Bununla birlikte tiim basvurular her kosulda meri mevzuata uygun olmali ve asagidaki
konular icermemelidir:

* Bireysel arastirma niteligindeki ¢alismalar veya salt akademik calismalar,

* Siyasi veya etnik icerikli faaliyetler,

* Hukuka, kamu diizenine, genel sagliga ve toplumun genel ahlak anlayisina aykir
faaliyetler,

* (Calistaylar, seminerler, konferanslar veya kongreler diizenlenmesi ve katilim
saglanmasi i¢in bireysel sponsorluklar,

» Egitim veya kurslar i¢in bireysel burslar,

* Yerel kuruluslarin rutin aktivitelerini finanse etmeyi teklif eden, Ozellikle faaliyet
giderlerini kapsayan projeler,

* Ajans ile sozlesme imzalanmadan Once baglatilan veya aym faaliyet icin diger
kaynaklardan finanse edilen projeler.

Siire

Bu program kapsaminda uygulanacak faaliyetlerin azami siiresi 6 (alti) aydir. Bu siire,
sO0zlesmenin yararlaniciyla imzalandig1 giinden bir sonraki giin itibariyle baslar.

Alt1 ay icinde tamamlanamayan ve makul gerekgesi sunulan teknik destek faaliyetlerinin
uygulama siiresi ajansin is yiikki, uzman profili ve calisma programi g6z Oniinde
bulundurularak, genel sekreter tarafindan en fazla bir ay uzatilabilir.
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Yer

Teknik destek faaliyeti, Ajansin faaliyet gosterdigi TR81 Diizey 2 Bolgesi’nde (Zonguldak,
Karabiik, Bartin) gerceklestirilmelidir. Ancak amagclarina uygunlugu gerekgelendirildigi
durumlarda 6zellikle ulusal veya uluslararasi iligkiler gerektiren bazi1 destekler bolge disinda
veya ¢evrim i¢i ortamda da saglanabilir.

2.1.3. Maliyetlerin Uygunlugu: Destekten Karsilanabilecek Maliyetler

Ajans teknik destekleri mevcut biitge ve personel imkanlari ¢gergevesinde kendi personeli eliyle
ya da hizmet alim1 yoluyla saglayabilir.

Teknik destegin hizmet alimi1 yoluyla saglanmas1 halinde,

e Ajans tarafindan saglanacak teknik destek, sadece uzman teminini ve uzmanlarin yol ve
konaklama giderlerini kapsar. Bu maliyetler haricinde yer alan tiim maliyetler uygun
olmayan maliyetler kapsamindadir.

e Teknik destegin gerceklestirilmesi icin sarf malzemesine ihtiya¢ duyulmasi, bunlarin
yararlanici tarafindan saglanamamasi ve Ajansin uygun gormesi durumunda, teknik
destegin toplam maliyetinin yiizde 5’ini ge¢cmeyecek sekilde bu malzemeler destek
kapsaminda saglanabilir.

e Teknik destek faaliyeti ile dogrudan ilgili ve siiresi dahilinde alinabilecek ulusal
/uluslararasi sertifika, belgelendirme ve bir kereye mahsus olmak iizere sinav iicretleri
de teknik destek kapsaminda degerlendirilebilir.

KAYS iizerinden basvuru formu doldurulurken Tahmini Maliyet Bilgileri boliimiine piyasa
sartlarinda en az 2 (iki) teklif girilmesi zorunludur. EK-A 'va uyumlu teklif/proforma fatura ve
tercih edilen egitmen/danigman ozge¢misi satin alma siirecinde degerlendirilmek iizere
destekleyici belgeler béliimiine yiiklenmelidir. Alinan fiyat tekliflerinden en az birinin azami
destek tutarinin altinda veya esit olmas1 gerekmektedir.

UYARI: Destek almaya hak kazanan bagvurulara yonelik hizmet satin alma faaliyetleri, Ajans
tarafindan, Ajans satin alma mevzuatina gore yapilacaktir. Bagvuruda sunulmasi istenen fiyat
teklifleri Ajans degerlendirme ve satin alma siiregleri i¢in bilgi amagli olup, baglayici nitelik
tasimamaktadir. Alinacak hizmetin temin edilmesine Ajans mevzuatinin engel teskil etmesi,
aliacak hizmetin temini ile ilgili uygun tedarik¢inin bulunamamasi veya tedarik¢inin bagvuru
rehberinde belirtilen nitelikleri tagimamasi durumunda Ajans teknik destegi iptal edebilir. Bu
durumda basvuru sahibi Ajanstan herhangi bir hak talebinde bulunamaz.

2.1.3.1.Es Finansman

Teknik destek faaliyetlerinde yararlanici kurulustan herhangi bir es finansman (nakdi katki)
talep edilmemektedir. Ancak yararlanici, uygulama déneminde program kapsaminda sunulan
hizmetin azami fayday1 saglamasi icin yiikleniciye gerekli destegi sunmak ve programin
etkilerinin program sonrasi donemde de analiz edilebilmesi amaciyla bagvuru rehberinde ve
destek sozlesmesinde talep edilen, yararlaniciya iligkin temel performans gostergesi
niteligindeki verileri, talep edilmesi durumunda destek sdzlesmesi imzalanmasindan itibaren 3
yil boyunca Ajans’a saglamakla yiikiimlidiir.
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Teknik destek faaliyetlerinin gerceklestirilebilmesi icin gerekli ¢alisma materyalleri ile
egitim, cahistay vb. calismalarin organizasyonuna ait harcamalar ve diger gereklilikler
yararlanici veya ortag tarafindan karsilanir. Yararlanici kurulusun veya ortaginin teknik
destegin gerceklestirilmesinde saglayacagi bu tiir ayni katkilarin proje metninde belirtilmesi

gerekir.

2.2. Bagvuru Sekli ve Yapilacak Islemler
2.2.1. Basvuru Formu ve EKleri

Teknik destek bagvurulari, Kalkinma Ajanslar1 Yonetim Sistemi (KAYS) iizerinden elektronik
ortamda gergeklestirilecek ve projelerin degerlendirme, s6zlesme ve uygulama asamalar1 dahil
biitiin siiregler KAYS iizerinden yiiriitiilecektir. Basvurularin, Kalkinma Ajanslar1 Yo6netim
Sisteminde (KAYS) yer alan basvuru formunun doldurulmasi ve talep edilen diger belgelerin
sisteme yiiklenmesi ile gerceklestirilmesi zorunludur. Kalkinma Ajanslar1 Yonetim
Sistemine (KAYS) (https://kaysuygulama.sanayi.gov.tr/) yapilmayan basvurular kesinlikle
kabul edilmeyecektir.

Bagvurular sadece sunulan belgeler iizerinden degerlendirileceginden, bagvuruda ve diger
belgelerde miimkiin oldugunca acik ve anlasilir bir dil kullanilmasi, teknik sartnamenin talep
edilen destegin ozelliklerini iyi yansitacak sekilde hazirlanmasi fakat herhangi bir kisi veyahut
kurumu isaret etmemesine dikkat edilmesi gerekmektedir.

Teknik destek basvurusunda yer alan kontrol listesinde belirtilen konularda tespit edilecek
herhangi bir hata veya 6nemli bir tutarsizlik basvurunun reddine yol acabilir.

Basvuru Sirasinda Sisteme Yiiklenmesi Gereken Destekleyici Belgeler:
Basvuru asamasinda Ajans asagida tanimlanan belgelerin sisteme yiiklenmesini zorunlu
tutmaktadir.

Tiim basvuru sahipleri icin:

e Sunulan teknik destek projesi kapsaminda talep edilen hizmete iliskin detaylari
icerir Teknik Sartname Formu (Ek-A) (Form, Word versiyonu ile sisteme
viiklenmelidir.)

e Proforma Fatura (en az 2 adet)

o Ozgecmis (Danisman / egitici olarak gérev alacak kisi/kisilerin 6zgegmisi)

e Basvuru sahibinin ve (varsa) her ortak kurum/kurulusun en {ist yetkilisi tarafindan
imzalanmis ve mihiirlenmis; kurulus kanunlarina atifta bulunan, yetkili kisi veya
kisilerin belirlendigi ve yetkililerin imzalarini1 da gosterir yazi (Basvuru sahibi icin
Ek-B1, varsa ortak(lar) i¢in Ek-B2)

Kar amaci giittmeyen kurum/kuruluslar i¢in:

a. Bagvuru Sahibini ve varsa Ortak(lar)in1 temsil ve ilzama yetkili kisi(ler)in isim(ler)inin ve
imzalarinin yer aldigi son 5 y1l igerisinde diizenlenmis (noter/TOBB) tasdikli imza sirkiileri,
(Sivil Toplum Kurulusu (dernek, vakif), Kooperatif ve Birlikler, Kamu Kurumu
Niteligindeki Meslek Kuruluslari igin)

b. Kurulus Ana Sézlesmesi / Tiiziik (Sivil Toplum Kurulusu (dernek, vakif), Kooperatif ve
Birlikler i¢in)

c. 1Ilk genel kurul ve yonetim kurulu toplantist yapildigina dair belge (Sivil Toplum Kurulusu
(dernek, vakif), Kooperatif ve Birlikler i¢in)
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https://kaysuygulama.sanayi.gov.tr/

Kar amaci giiden gercek ve tiizel Kisiler i¢in;

a. Basvuru Sahibi ve varsa proje ortaklari i¢in basvuru tarihinden en fazla 1 yil 6nce
alinmis onayli oda kayit belgesi (Ticaret ve Sanayi Odasina bagl isletmeler icin
faaliyet belgesi ya da sicil kayit sureti; Esnafve Sanatkarlar Odasina bagli isletmeler
icinse sicil tasdiknamesi)

b. Basvuru Sahibini ve varsa Ortak(lar)in1 temsil ve ilzama yetkili kisi(ler)in
isim(ler)inin ve imzalarimin yer aldig1 son 5 yil igerisinde diizenlenmis noter tasdikli
imza sirkiileri

c. Mevcut istthdam durumunu gosterir belge (Sigortali Hizmet Listesi)

UYARI: Istindam edilecek kisilerin son bir y1l ayn1 isverenin farkli isyerlerinde de ¢alismiyor
olmasi esastir, teknik destek faaliyetinden mevcut personel de yararlanabilir.

2.2.2. Basvurular Nereye ve Nasil Yapilacaktir?

KAYS iizerinden Basvuru Formu doldurulacak, ekleri imza/kase/miihiir yapilarak KAYS’a
yiiklenecektir. Her basvuru KAYS iizerinden iiretilen taahhiitnamenin imzalanmasi ile
tamamlanir. Taahhiithamenin e-imza ile imzalanmasi esastir. Basvuru dosyasiin fiziki
teslimine bu asamada gerek olmayip s6zlesme agamasinda talep edilecektir. KAYS iizerinden
tiretilecek taahhiitnamenin elektronik imza ile imzalanamadig1 durumlarda, taahhiitname 1slak
imzalr/kurum kageli/miihiirlii olarak Ajans merkezi ve yatirim destek ofislerine teslim edilebilir.
Baska yollarla (6rnegin faks ya da elektronik posta ile) gonderilen ya da baska adreslere teslim
edilen basvurular reddedilecektir. Elden teslimlerde teslim alindi belgesi diizenlenerek
yararlaniciya/temsilcisine verilir. E-imza veyahut posta gonderimlerinde teslim alind1 belgesi
Ajans tarafindan olusturulur.

Bat1 Karadeniz Kalkinma Ajansi

*Giiney Mah. Zonguldak Yolu Cad. No:36 Kozlu/Zonguldak

Karabiik Yatirim Destek Ofisi

+Omer Liitfi Ozaytag Cad. Ozgelik is Merkezi No: 5 K:1 D: 3 Merkez/ Karabiik

Bartin Yatirim Destek Ofisi

*Biilent Ecevit Bulv. Daglioglu Sitesi, D Blok No:70 D:3 Merkez / Bartin

2.2.3. Son Basvuru Tarihi ve Saati

Programa bagvurular 8 Mart 2024 tarihinde baslar 30 Aralik 2024 itibariyle sona erer. Ajans,
yil igerisinde yeni bagvuru almama yetkisine sahiptir. Program biit¢esinin faaliyet yili bitmeden
tiikenmesi durumunda veya zorunlu hallerin ortaya ¢ikmasi halinde siirecin herhangi bir
asamasinda iptal etme hakkim1 sakli tutar. Bu durumda o yil igerisinde yeni bagvuru
alinmayacagi Ajans internet sitesinde duyurulur ve basvuru sahipleri, Ajanstan herhangi bir hak
talebinde bulunamaz.

Basvuru Donemi Donemsel Son Basvuru Tarihleri \

Mart-Nisan Doénemi 30 Nisan 2024 Saat 17.00
Mayis-Haziran Dénemi 28 Haziran 2024 Saat 17.00
Temmuz-Agustos Donemi 29 Agustos 2024 Saat 17.00
Eylil-Ekim Dénemi 31 Ekim 2024 Saat 17.00
Kasim-Aralik Donemi 30 Aralik 2024 Saat 17.00
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2.2.4. Daha Fazla Bilgi Almak i¢in

Sorularinizi, destek programinin referans numarasini (TR81/24/MESLEK-TD) veya adin1 agik
bir sekilde belirterek, elektronik posta ile asagidaki adrese gonderebilir veya asagida verilen
telefon numarasi iizerinden Siirdiiriilebilir Kalkinma Birimi uzmanlari ile gorisebilirsiniz.

E-posta adresi: skb@bakka.gov.tr

Tel: 0 (372) 257 74 70

2.3. Bagvurularin Degerlendirilmesi ve Secilmesi

Belirlenen usullere uygun olarak hazirlanrak Ajansa sunulan olan her bir bagvuru, Genel
Sekreterce gorevlendirilecek ilgili Ajans uzmanlarindan olusan en az ii¢ kisilik bir
degerlendirme komisyonu tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme komisyonunun calisma
esas ve usulleri, Destek Yonetimi Kilavuzu kapsaminda belirtilen hususlar ¢ergevesinde Ajans
tarafindan belirlenir.

Degerlendirme; on inceleme ve nihai degerlendirme olmak Tlzere iki asamalidir.
Degerlendirme komisyonunun uygun goérmesi durumunda bu iki asama ayni oturumda
gerceklestirilebilir. Degerlendirme komisyonu gerekli gériirse projelere iliskin saha incelemesi
veyahut panel degerlendirmesi icin basvuru sahibinden ilave hazirlik talep edebilir.

2.3.1. On inceleme

Bu asamada degerlendirme komisyonu tarafindan teknik destek bagvurusunun Teknik Destek
Kontrol Listesindeki kriterleri karsilayip karsilayamadigi degerlendirilir. Bu listede yer alan
uygunluk kriterlerden herhangi biri karsilanmuyorsa teknik destek bagvurusu bu asamadan
sonra degerlendirilmeyecek ve reddedilecektir.

Bagvuru sahibi ve ortaklarin uygunlugu, 6n inceleme agsamasinda kontrol edilecek, uygun
olmayanlar 6n inceleme asamasinda basarisiz degerlendirilecektir.

Ajans 0n inceleme esnasinda eksik evrak tespit etmesi halinde yararlanicidan bu eksik evraklari
temin etmesini talep edebilir. Eksik evrak temini Ajansin belirleyecegi siire iginde
gerceklestirilir. On inceleme KAYS iizerine yiiklenen destekleyici belgeler iizerinden yapilir.

Uygunluk Kriterleri Evet Hayir Gerekli Degil
1. Basvuru sahibi uygundur.

2. (Varsa) Proje ortagi uygundur.

3. Talep edilen destek konusu bagvuru sahibinin temel
faaliyet alanlari, gérev ve yetki alani igerisindedir.

4. Talep edilen destek program kapsaminda tanimlanan
uygun maliyet sinirlar1 igerisindedir.

5. Proje konusu ve faaliyetleri Bagvuru Rehberinde
“Desteklenemeyecek Proje ve Faaliyetler” kisminda
tanimlanan kapsama girmemektedir.

6. Bagvuru sahibi 2024 Y1ili1 Mesleki Gelisime Yonelik
Teknik Destek Programi kapsaminda donemsel olarak 2
basvuru 1 destek sinirlamasina ve ayni takvim yili i¢in toplam
6 bagvuru 2 destek sinirlamasina uymaktadir.
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Idari Kriterler Evet Haywr Gerekli Degil

1. Taahhiitname basvuru sahibinin yetkili kisisi tarafindan
imzalanmig, miihiir veya kurum kasesi yapilmis ve stiresi
icerisinde Ajansa teslim edilmistir.

2. Teknik sartname formu (Ek-A) sunulmustur.

3. Tiim bagvuru sahipleri i¢in; basvuru sahibi yetkilendirme
yazisi (Ek-B1) ve varsa ortak kuruluslar i¢in yetkilendirme
yazisi (Ek-B2) sunulmustur.

4. En az 1 adet 6zgegmis sunulmustur.

5. En az 2 adet proforma fatura sunulmustur.

6. STK, kooperatif ve birlikler i¢in basvuru sahibini ve varsa
ortak(lar)ini temsil ve ilzama yetkili kisi(ler)in isim(ler)inin ve
imzalarmin yer aldigi son 5 yil igerisinde diizenlenmis tasdikli
imza sirkiileri sunulmustur.

7. Sivil toplum kuruluslari, kooperatif ve birlikler igin
kurulus ana s6zlesmesi / tiiziigli sunulmustur.

8. Sivil toplum kuruluslar1, kooperatif ve birlikler igin ilk
genel kurul ve yonetim kurulu toplantisinin yapildigina dair
belge sunulmustur.

9. Kar amaci giiden gercek ve tiizel kisiler i¢in onayli en gec
1 yil i¢erisinde alinmis oda kayit belgesi/faaliyet belgesi/sicil
tasdiknamesi sunulmustur.

10. Kar amac1 giiden gergek ve tiizel kisiler i¢in mevcut
isttihdam durumunu gosterir belge (SGK Sigortali Hizmet
Listesi) sunulmustur.

2.3.2. Nihai Degerlendirme

On incelemeyi gecen basvurular asagida yer alan degerlendirme tablosuna gore
degerlendirmeye tabi tutulacaktir. Degerlendirmede sirasi ile bagvurunun;

° Teknik destek kapsaminda desteklenecek alanlarla ne kadar ilgili oldugu,

Bu boliimde basvurunun 2024 Yili Mesleki Gelisime Yonelik Teknik Destek Programi
Basvuru Rehberinde belirtilen amag ve kapsam ile On Ikinci Kalkinma Plani, Bélgesel
Gelisme Ulusal Stratejileri (2024-2028), Bat: Karadeniz Bélge Plan: (2024-2028), 2024
Yili Kalkinma Ajanslart Kadin Girisimciligi/Kadin Istihdami temasi, Mesleki Gelisim
Sonu¢ Odakli Programi (MESLEK SOP) ve BAKKA 2024 Yili Caliyma Programinin
amag, stratejik oncelik, hedef, tedbir ve politikalariyla uyumu atiflar yapilarak
gosterilmelidir. Ayrica basvuru sahibi kurum/kurulusun mevzuati, ¢aliyma programi,
stratejik planlari, bagli oldugu tist 6l¢ekli plan ve programlara atifta bulunularak talep
edilen teknik destegin basvuru sahibi kurumun gorev ve faaliyet alani ile ilgili oldugu
actklanmalidir.

° Diger uygulanan/uygulanacak programlarla karsilastirildisinda katma deger
yvaratacak unsurlar icerip icermedigi,

Bu boliimde talep edilen teknik destek ile cinsiyet esitligi, firsat esitligi vb. gibi ozel bir
katma deger unsuruna atif yapilmasi, talep edilen destegin basvuru sahibinin kurumsal
kapasite ve hizmet kalitesi artisina somut ve gercek¢i ifadelerle hangi oranda nasil katki
saglayacagi, performans gostergelerinin talep edilen destek ile uwyumu ve
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uygulanabilirligi, talep edilen egitim/danigsmanlik faaliyetinin planlanan stire ve kosullar
dahilinde gerceklestirilip gerceklestirilemeyecegi agiklanmalidir.

° Yararlanicinin ihtivac ve sorunlarint ne kadar dogru bir sekilde tanimlamis oldugu,

Bu boliimde talep edilen egitim/danismanligin gerekgesi olarak ézellikle basvuru sahibi
kurum/isletme ve bagvuruda bulunulan bélge ézelinde somut sorun ve ihtiyaglar detayli
agtklanmali, kaynak gosterimleri ile desteklenmelidir. Hizmet kalitesi hususunda alinan
sikayet ve oneriler, egitim talep anketleri, donemsel performans sonuglarindaki
beklenmeyen diisiisler, mevzuat ve uygulama degisikliklerine adaptasyon, giincellenen
vazilim ve teknik ekipmanlara uyum, tayin, personel degisikligi veya yeni istihdamlar
sebepli teknik egitimler vb. gerekgelerle ihtiya¢ ve sorun analizleri detaylandirilabilir.

° Beklenen sonuclarinin, hedef gruplar iizerinde siirdiiriilebilir bir etkisi olup
olmadigi ve carpan etKileri olup olmadig1 g6z oniine alinacaktir.

Bu béliimde tanimlanan beklenen sonuglarin talep edilen destek icerigiyle uyumu, somut
ve ulasilabilir tanmimlanmis olmast ile tanmimlanan sonuglarin hedef gruplar iizerinde
dogrudan siirdiiriilebilir etkisi olup olmadigi ag¢iklanmalidir. Siirdiiriilebilir etki
kurumsal siirdiiriilebilirlik, mali siirdiiriilebilirlik, projenin siirdiiriilebilir kalkinmaya ve
¢evrenin korunmasina katkilart agisindan ele alinmalidir. Yine hedef grup —proje
faaliyetine dogrudan katilim gésteren grup- ile nihai yararlanicilarin — proje kapsaminda
destek alan katilimcilarin destek alinan alan kapsaminda hizmet ettikleri kitle ve projenin
etkilesim alanminda yer alan gruplar- rakamla, alt gruplara ayrilmis halde ve proje
icerigiyle uyumlu tammlanmis olmasina dikkat edilmelidir. Carpan etkileri mutlaka
ayrica agiklanmali, proje beklenen sonuglar ile uyumlu tanimlanmalidir.

Bu degerlendirmenin sonunda, teknik destek bagvurulari, degerlendirme komisyonu iiyelerinin
ikisi tarafindan tablodaki puanlama dikkate alinarak ayr1 ayr1 degerlendirilir.

DEGERLENDIRME KRITERI PUAN
1. Bagvuru, teknik destek kapsaminda desteklenecek alanlarla ne kadar ilgili? 30
(Ilgililik) Esik puan: 20
2. Teknik destek basvurusu, diger uygulanan/uygulanacak programlarla 30
karsilagtirildiginda katma deger yaratacak unsurlar igeriyor mu?
3. [Ihtiyaglar ve sorunlar ne kadar dogru bir sekilde tanimlanmis? 20
4. Basvurunun beklenen sonuglarinin, hedef gruplar iizerinde siirdiiriilebilir bir 20
etkisi var midir? Carpan etkileri var midir?
EN YUKSEK TOPLAM PUAN (Esik puan: 70) | 100

Teknik destek basvurularmin destek almaya hak kazanabilmesi i¢in, 6n kosul olarak,
Degerlendirme Tablosunun 1. bdliimiinden (lgililik) 30 (otuz) puan iizerinden en az 20 (yirmi)
puan alma sart1 aranacaktir. Bu sart1 saglayan bagvurulardan 70 (yetmis) ve lizerinde puan
alanlar basaril1 teknik destek bagvurular1 olarak listelenir.

PUAN AVANTAJI SAGLANACAK BASLIKLAR PUAN
AVANTAJI
Kadin veya geng istihdam taahhiidii sunan proje bagvurulari 5
Kadin veya geng girisimcilerin ya da mevcut yonetiminin ¢ogunlugunun 5
kadin veya genclerden olustugu kuruluslarin sundugu proje bagvurular
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Basaril1 bagvurular, en yiliksek puani alandan baslayarak siralanir ve destek dagitimi1 program
biitgesi cergevesinde siralamaya gore yapilir. Esit puan alan basvurular bakimindan; ayni
Basvuru Sahibi tarafindan sunulan tek basvuru niteliginde olanlar, bu hususta esitlik olmasi
halinde Ilgililik boliimiinden yiiksek puan alanlar dikkate alinir, bu hususta da esitlik olmasi
halinde basvuru tarihi ve saati esas alinir.

Bir bagvuruyu iki degerlendirme komisyonu iiyesi degerlendirir ve verilen iki puanin aritmetik
ortalamasi bagvurunun nihai puanidir. Ayni bagvuruya verilen puanlar arasinda yirmi ve iizeri
fark olmasi halinde teklif iglincli bir degerlendirme komisyonu iiyesine inceletilir. Basar1
siralamasinda {i¢iincli degerlendirme puani ile bu puana en yakin degerlendirme puaninin
aritmetik ortalamas1 esas alinir. Ugiincii degerlendirme puanmin diger iki degerlendirme
puanina olan farkinin birbirine esit olmasi halinde basar1 puani yiliksek olan degerlendirme
puam ile {i¢lincii degerlendirme puanmin aritmetik ortalamas: esas alinir. Ugiincii
degerlendirme puaninin basarisiz olmasi halinde ilgili proje i¢in degerlendirme siireci yeniden
baglatilir. Genel Sekreter, teknik destek yontemi konusunda nihai onay yetkisine sahiptir.

2.4. Degerlendirme Sonucunun Bildirilmesi

Degerlendirme sonucunda teknik destek bagvurusu uygun bulunan bagvuru sahipleri, Ajansin
internet sitesinde ilan edilir ayrica KAYS iizerinden bilgilendirilir ve bdylece sdzlesme
imzalamaya davet edilmis sayilirlar. Bu bildirimi takip eden besinci giiniin sonunda s6z konusu
husus teblig edilmis sayilir.

Degerlendirme sonucunda basarisiz bulunan teknik destek basvuru sahipleri, basarisizlik
nedeni de belirtilmek suretiyle, Ajans tarafindan KAY'S {izerinden bilgilendirilir.

Basarili bulunan teknik destek basvurulari, Ajansin biitge imkanlari ¢er¢evesinde basari sirasina
gore desteklenirler. Ajans yil igerisinde yeni basvuru almama yetkisine sahip olup bu durumda
o yil igerisinde yeni bagvuru alinmayacagi Ajans internet sitesinde duyurur.

2.4.1. Bildirimin Icerigi

Basvurunun reddedilmesi veya destek verilmemesi karari, asagida belirtilen gerekcelere
dayandirilacaktir:
e Bagvuru son teslim tarthinden sonra teslim edilmistir (geg teslim),
e Proje, 6n inceleme asamasinda uygunluk kriterlerini saglamamuistir,
e Proje On inceleme asamasinda idari kriterlerden tespit edilen eksiklikleri zamaninda
tamamlayamamuistir (eksik evrak),
e Proje ilgililik agisindan esik puan olan 20 puani alamamuigtir,
e Proje teknik ve mali agidan, basarili olmak i¢in almasi gereken en az 70 puam
alamamustir,

e Proje, teknik ve mali agidan secilmis olan diger projelere gore daha az puan almistir
(vedek),

e Bu rehberde bulunan herhangi baska bir kritere uyulmamaistir.

! Ajansin bir basvuruyu reddetme ya da destek vermeme karari nihaidir.

15/21




2.4.2. Ongoriilen Zaman Cizelgesi

Teknik destek bagvurulari, bagvuru doneminin tamamlanmasini takip eden on bes is giini
igerisinde degerlendirilir. Degerlendirme ¢alismalarini tamamlayan komisyon, degerlendirme
raporunu ve teknik destek almasi uygun bulunan bagvuru listesini genel sekreterin onayina
sunar. Genel sekreterin onayini takiben teknik destek almaya hak kazanan basvuru sahipleri
Ajansin internet sitesinde duyurulur.

Teknik destek talepleri uygun goriilen basvuru sahipleri ile ilan tarihinden itibaren on is giinii
icinde elektronik ortamda sozlesme imzalanir. Teknik destek faaliyetleri talebin Ajans
tarafindan karsilanmasi durumunda destek s6zlesmesi imzalanmasindan, hizmet alim1 yontemi
ile karsilanmasi1 durumunda ise yliklenici ile s6zlesme imzalanmasindan itibaren alt1 ay i¢inde
tamamlanir.

2.5. Sozlesme Imzalanmasi ve Uygulama Kosullari

Teknik destek talepleri uygun goriilen bagvuru sahipleri ile degerlendirme sonuglarinin ilan
tarihinden itibaren on is giinii icinde elektronik ortamda s6zlesme imzalanir. Ajans, s6zlesme
imzalanmasi icin gerekli siireyi gozeterek, gerektiginde basvuru sahibinden ek bilgi ve belge
isteyebilir.

Teknik destek sozlesmesi, basvuru sahibi ve Ajans adina yonetim kurulu bagkani veya yonetim
kurulunun yetkilendirmesi halinde genel sekreter tarafindan KAYS iizerinden imzalanir. E-
imza kullanilamamasi durumunda soézlesme imzalanmasima iliskin siire i¢inde basvuru
sahibinin Ajans’a miiracaati zorunludur. Bu siire zarfinda sdzlesme imzalamak tizere Ajans’a
basvurmayan veya sozlesme imzalamayacagini yazili olarak bildiren veya Ajans tarafindan
talep edilen belgeleri zamaninda sunmayan bagvuru sahipleri s6z konusu destekten feragat
etmis sayilir ve aynmi faaliyet i¢in bir yil siire ile tekrar basvuruda bulunamazlar. Bu siire
zarfinda, miicbir bir sebepten Otlirii s6zlesme imzalamaya gelemeyecegini bildiren sézlesme
sahiplerine on giinliik ilave siire taninabilir.

Sunulan belgelerin gercege aykir1 yahut KAYS’ta yer alan bilgi ve belgelerden farkli olmasi
durumunda da bagvuru sahibiyle sdzlesme imzalanmaz.

Basvuru formu KAYS iizerinden doldurulur ve sdzlesme asamasinda ¢iktis1 alinip 1slak imza-
kase/miihiir yapilarak Ajansa sunulur.

v Sozlesme sirasinda sunulmasi gereken belgeler asagidaki gibidir:

*Kimlik beyan formu

«Kar amaci giitmeyen kurum/kuruluslar i¢in yetkili kisi degisti ise yetkilendirme belgesi
«Kar amaci giiden gergek ve tiizel kisiler igin yetkili kisi/kisilerin imza sirkiisii asli/onayli sureti

*Bagvuru sahipleri i¢in hazirlanan ve ekte sunulan matbu beyanname
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Teknik destek faaliyetleri talebin Ajans tarafindan karsilanmasi durumunda destek s6zlesmesi
imzalanmasindan, hizmet alimi1 yontemi ile karsilanmasi durumunda ise yiiklenici ile sézlesme
imzalanmasindan itibaren alt1 ay i¢inde tamamlanir. Talebin fazla olmasi, yogunluk ve bagka
sebeplerden dolayi, alt1 ay i¢inde tamamlanamayan teknik destek faaliyetlerinin uygulama
stiresi; Ajansin is yiikii, uzman profili ve ¢alisma programi géz 6niinde bulundurularak Ajans
Genel Sekreteri tarafindan en fazla bir ay uzatilabilir.

2.5.1. Performans Hedeflerinin Gergeklestirilememesi

Bagvuru sahibi tarafindan doldurulmus olan teknik destek talep formu ve ekleri, teknik destek
sozlesmesinin de dogal ekleridir. Bu sebeple, degerlendirmeye tabi tutulan metinde yer alan
bilgilerde uygulama esnasinda degisiklik yapilmamasi esastir.

Destek yararlanicisinin bagvuru esnasinda belirlemis oldugu performans gostergeleri
hedeflerini gerceklestirilmesi esastir.

Performans gostergesi hedeflerinin _gerceklestirilememesi veya diger sozlesme kosullarini
yerine getirmemesi halinde,

e Performans gosterge hedeflerinin %50’sinin saglanamamasi durumunda yararlanici
ilgili SOP donemi (2024-2026 MESLEK SOP) boyunca Ajans tarafindan saglanan
herhangi bir destekten faydalanamaz. Basvuru yapmasi halinde ©on inceleme
asamasinda elenir.

e Performans gostergeleri hedeflerinin  gerceklestirilmesi ve nihai raporun
sunulmasindan yararlanici ve yiiklenici miistereken sorumluluk sahibidir. Bu kapsamda
sOzlesmede tanimlanacak yiikiimliikler uyarinca yararlanici ve yiikleniciye yonelik hak
edis kesintileri yapilir ve diger hukuki yollara bagvurulur.

Ayrica desteklenen faaliyet kapsaminda, Ajans tarafindan istenen bilgi ve belgelerin
zamaninda ve eksiksiz verilmemesi, faaliyetlerin uygulama ve yonetim mekanlarina erisimin
zorlastirilmas1 yahut engellenmesi veya destegin sozlesmeye, eklerine ve yiiriirliikteki
mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmediginin tespiti halinde Ajans, teknik destegi durdurabilir
ve/veya sozlesmeyi feshederek buna iliskin mevzuatta ve s6zlesmede belirtilen hukuki yollara
bagvurabilir.

2.5.2. Raporlar

Yararlanicilar, teknik destek faaliyetinin tamamlanmasini miiteakip en ge¢ 30 giin igerisinde
nihai raporunu, egitim i¢eren bagvurularda da rapora ek olarak egitim katilimci listesini ve
egitim degerlendirme anketini, danigsmanlik igeren bagvurularda danigsmanlik katilimer listesi,
danmigmanlik bilgi formu ve danmigmanlik degerlendirme anketini nihai raporun eki olarak
KAYS’a girer. Raporun_siiresi_icerisinde eksiksiz_teslim_edilememesinden_yiiklenici ve
basvuru sahibi miistereken sorumludur. T1gili hiikiimler sdzlesmede diizenlenir.

Teknik destegin hizmet alimi yoluyla saglandigi durumlarda, Ajans ek olarak teknik destek
kapsaminda kullanilan egitim dokiimanlarinin dijital ve basili kopyalarini, egitim sonunda
verilen katihm belgesi/sertifikalarin bir drnegini, egitim sirasinda cekilen fotograflarin ve
videolarin dijital kopyalarini, ¢evrimi¢i gdriisme kayitlarini ve performans gdstergelerinde
belirtilmesi halinde basili, gorsel materyaller ile basinda cikan haberlerin dokiimanlarini
hizmet alimi1 yapilan kurumdan talep edecek, aksi takdirde yiikleniciye deme yapilmayacaktir.
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Ayrica Ajans, yararlanicidan ve hizmet alimi yapilan firmadan ilave bilgi ve belge talebinde
bulunabilir. Ajansin taleplerini iletmesi durumunda ilgili kurum bu talepleri saglamakla
yiiktimliidiir.

2.5.3. Teknik Destege Ait Kayitlar

Yararlanici, teknik destek faaliyetlerinin uygulanmasina dair tiim kayitlar1 seffaf bir sekilde
tutmakla yiikiimliidiir. Bu kayztlar, teknik destegin sozlesmede belirtilen uygulama siiresinin
bitim tarihinden itibaren 10 (on) yil siireyle saklanmalidir.

2.5.4. Tamitim ve Goriinurlitk

Yararlanicilar, ortaklar1 ve yiikleniciler, hizmet ve sarf malzemesi alimi faaliyetlerinde Bat1
Karadeniz Kalkinma Ajansi’nin sagladigi teknik destegi ve Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin
genel koordinasyonunu goriiniir kilmak ve tanitmak ig¢in, Ajansin internet sitesinde
(www.bakka.gov.tr) yayimlanan “Taninirlik ve Goriiniirlik Rehberi”ne uygun olarak gerekli
Onlemleri alir. Bu program i¢in hazirlanacak goriiniirlik unsurlari i¢cin Ajans izleme
uzmanindan goris alinir.

2.6.2024 Yih Mesleki Gelisime Yonelik Teknik Destek Programm Performans
Gostergeleri

Asagidaki tabloda yer alan gostergelerde proje konusu ve kapsami ile ilgili olanlarin KAYS
tizerinden bagvuru asamasinda tercih edilmesi ve gostergelere iliskin sayisal veriler girilirken
gercekei hedefler konulmasi tavsiye edilmektedir. Bu kapsamda proje bagvurusu oncesinde
proje teklifine konu egitim/danismanlik faaliyeti icin talep toplamak amaciyla anket, egitim
ihtiyag analizi, 6n bagvuru/kayit islemleri tercih edilebilir.
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PERFORMANS GOSTERGELERI ‘

Kod
G1

G4

G7

G8

G8

G9

K24

K25

K28

K29

K32

K43

K45

K80

S1

S11

S12

S13

Gosterge Adi
Siirekli Istihdam

Istihdam Edilen Kadin Sayzisi

Egitim Sayis1

Egitim Siiresi

Egitim Siiresi-Giin
Egitime Katilan Kisi Sayis1
Marka Bagvuru Sayisi
Marka Tescil Sayisi

Endiistriyel Tasarim Basvuru
Sayist

Endiistriyel Tasarim Tescil
Sayist
Alinan Sertifika Sayist

Ortaklik Kurulan/Isbirligi
Yapilan
Kurum/Kurulus/Isbirligi
Sayist

Ticarilestirmeye Y Onelik
Analiz Sayisi

Alnan Yerli Uriin Belgesi
Sayist

Dogrudan Faydalanici1 Sayisi
Egitilen Engelli Sayis1
Egitilen Kadin Sayisi

Egitilen Geng Sayisi

Gosterge Aciklamasi

1 Yildan Uzun Siireli Istihdam Edilen
Toplam Kisi Sayis1 Proje Ekibi
Disinda

Faydalanici Isletmede Gegici veya
Siirekli Istihdam Edilen Kadin Sayisi
Proje Ekibi Disinda

Proje Kapsaminda Diizenlenen Egitim
Sayisi

Proje Kapsaminda Diizenlenen
Egitimlerin Siiresi

Proje kapsaminda diizenlenen
egitimlerin siiresi

Proje Kapsaminda Diizenlenen
Egitimlere Katilan Kisi Sayist
Faydalanic1 Isletme Tarafindan
Yapilan Marka Bagvurusu Sayisi
Faydalanici Isletme Tarafindan Tescil
Ettirilen Marka Sayis1

Faydalanici Isletme Tarafindan
Bagvurusu Yapilan Endiistriyel
Tasarim Sayisi

Faydalanic1 Isletme Tarafindan Tescil
Ettirilen Endiistriyel Tasarim Sayis1
Proje Kapsaminda Teknik Ve Kalite
Standartlarina Gore Alinan Sertifika
Sayist

Proje Kapsaminda Ortaklik
Kurulan/isbirligi Yapilan
Kurum/Kurulus/Isletme Ozel Sektor-
Universite vb. Sayisi

Proje Kapsaminda Yapilacak
Ticarilestirme Faaliyetleri
Dogrultusunda Yapilan Analizlerin
Finansal Analiz, Pazar Analizi, Risk
Analizi, Fayda Maliyet Analizi vb.
Sayist

Proje Biitgesi ile Alman Yerli Uriin
Belgesi Sayisi

Proje Kapsaminda Diizenlenen
Faaliyetlerden Dogrudan Yararlanan
Faydalanici Sayisi

Proje Kapsaminda Egitilen Engelli
Kisi Sayisi

Proje Kapsaminda Egitilen Kadin
Sayist

Proje Kapsaminda Egitilen Geng
Sayist 16-29 Yas

Birim
Kisi

Kisi

Adet
Saat
Giin
Kisi
Adet
Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet
Kisi

Kisi

Kisi

Kisi
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S15

S18

S2

S20

S26

S27

S31

S32

S33

S34

S35

S36

S40

S5

S62

SG21

T52

Egitilen Eski Hiikiimlii Sayis1

Diizenlenen

Bilinglendirme/Y ayginlastirma
Faaliyeti Sayis1 Seminer,
Konferans, Sergi, Calistay vs.
Dogrudan Faydalanici Sayisi -
Kadin

Yetistirilen Sosyal Hizmet
Personeli Sayisi

Girisimci Sayis1 Geng
Girisimci Sayis1 Kadin

Proje Kapsaminda Gelistirilen
Yenilikci
Hizmet/Model/Uygulama
Sayis1

Dogrudan Faydalanici Sayisi -
Mesleki Egitim Alan Kadin

Dogrudan Faydalanict Sayisi -
Girigimcilik Egitimi Alan
Kadin

Dogrudan Faydalanici Sayisi -
Is - Meslek Rehberligi ve
Danismanlig1 Alan Kadin
Dogrudan Faydalanict Sayisi -
Girisimcilik ve Is Gelistirme
Danismanlig1 Alan Kadin
Dogrudan Faydalanici Sayisi -
Egitici Egitimi Alan Kadin

Bilinglendirme/Yayginlastirma
Faaliyetine Seminer,
Konferans, Sergi, Calistay vs.
Katilan Kisi Sayisi

Dogrudan Faydalanicit Sayis1 -
Geng

Egiticilerin Egitimine Katilan
Kisi Sayis1

Yeni kurulan Kadin Sosyal
Girisimi/ Kadin Kooperatif
Sayist

Uygulanan Danismanlik
Sonucu Olusturulan
Danismanlik Raporu Sayisi

Proje Kapsaminda Egitilen Eski
Hikiimli Sayisi

Proje Kapsaminda Diizenlenen
Bilinglendirme/Y ayginlastirma
Faaliyeti Sayis1 Seminer, Konferans,
Sergi, Calistay vs.

Proje Kapsaminda Diizenlenen
Faaliyetlerden Dogrudan Yararlanan
Kadin Sayisi

Proje kapsaminda
yetistirilen/gelistirilen sosyal hizmet
personeli sayisi

Proje Kapsamindaki Geng 16-29
Girigimci Sayisi

Proje Kapsamindaki Kadin Girigsimci
Sayis1

Proje Kapsaminda Gelistirilen
Yenilik¢i Hizmet/Model/Uygulama
Sayist

Proje Kapsaminda Faydalanicilara
Verilen Meslek Edindirme
Egitimlerine Katilan Kadin Sayis1
Proje Kapsaminda Faydalanicilara
Verilen Girigsimcilik Egitimlerine
Katilan Kadin Sayis1

Proje Kapsaminda Faydalanicilara
Verilen Is - Meslek Rehberligi ve
Danismanligi Alan Kadin Sayisi
Dogrudan Faydalanict Sayisi -
Girisimcilik ve Is Gelistirme
Danismanlig1 Alan Kadin

Proje Kapsaminda Faydalanicilara
Egitim Vermek Uzere Yetistirilen
Kadm Egitimci Sayisi

Proje Kapsaminda Diizenlenen
Bilin¢lendirme/Yayginlastirma
Faaliyetine Seminer, Konferans, Sergi,
Calistay vs. Katilanlarin Sayisi
Proje Kapsaminda Diizenlenen
Faaliyetlerden Dogrudan Yararlanan
Geng 16-29 Sayisi

Proje Kapsaminda Egitim Alan
Egitmen Sayis1

Yeni kurulan Kadin Sosyal Girisimi/
Kadin Kooperatif Sayisi

Danismanlik hizmeti veren
yiiklenicinin hazirlamas1 gereken
rapor sayisl

Kisi

Adet

Kisi

Kisi

Kisi

Kisi

Adet

Kisi

Kisi

Kisi

Kisi

Kisi

Kisi

Kisi

Kisi

Adet

Adet
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TD10

TD11

TD2

TD21

TD28

TD3

TD5

TD8

TD9

TK18

TK19
TK27

TK47

TK50

TK51

TK53

TK58

TK62

Danismanlik Hizmeti Alan
Kisi Sayis1

Danmismanlik Hizmeti Alan
Kurum Sayis1

Dogrudan Faydalanan Kamu
Kurumu ve Kurulusu Sayisi

Gergeklestirilen Anket Sayisi

Sertifika/Katilim Belgesi vb.
Alan Kisi Sayisi

Dogrudan Faydalanan STK
Sayisi

Basilan Yayin Sayisi kitap,
rapor, yayin, arastirma, etut
vb.

Basilan Egitim ve Tanitim
Materyali Sayis1
Danismanlik Hizmetinin
Siiresi

Zanaat Sahibi Olan Kadin
Sayist

Is Kuran Kadin Sayisi

Danigsmanlik Faaliyetlerinden
Faydalanan Kisi Sayisi

Rehabilite Edilen ve Kurulan
Kooperatif, Uretici Birligi,
Isletme Sayisi

Yoéresel Uriin Cografi Isaret
Bagvuru Sayisi

Yoéresel Uriin Cografi Isaret
Tescil Sayisi

Bolgeye Ozgii Pazarlama
Portal1 Say1s1

Erisim Saglanan Yeni Pazar
Sayisi

Kooperatife Yeni Ortak Olan
Kisi/Kurum Sayis1

Teknik Destek Kapsaminda
Danismanlik Hizmeti Alan Kisi Sayis1
Teknik Destek Kapsaminda
Danismanlik Hizmetinden Faydalanan
Kurum Sayis1

Teknik Destek Faaliyetinden
Dogrudan Faydalanan Kamu Kurumu
ve Kurulusu Sayisi

Proje Kapsaminda Uygulanan Anket
Sayist

Proje Kapsaminda Sertifika/Katilim
Belgesi vb. Alan Kisi Sayisi

Teknik Destek Faaliyetinden
Dogrudan Faydalanan STK Sayis1
Teknik Destek Kapsaminda Basilan
Yayin Sayisi kitap, rapor, yayn,
arastirma vb.

Teknik Destek Kapsaminda Basilan
Egitim ve Tanitim Materyali Sayist
Teknik Destek Kapsaminda Alinan
Danismanlik Hizmetinin Siiresi
Projenin Uygulanmasiyla
Meslek/Zanaat Sahibi Olan Kadin
Sayis1

Proje Sayesinde Is Kuran Kadin Sayis1
Proje Kapsaminda Alinan
Danigsmanlik Faaliyetlerinden
Faydalanan Kisi Sayisi

Proje Kapsaminda Rehabilite Edilen
ve Kurulan Kooperatif, Uretici Birligi,
Isletme Sayisi

Proje Kapsaminda Yéresel Uriin
Cografi Isaret Bagvuru Sayisi

Proje Kapsaminda Yéresel Uriin
Cografi Isaret Tescil Sayisi

Proje Kapsaminda Gelistirilen
Bolgeye Ozgii Tarmmsal Uriinlerin
Tanitim, Satis Ve Pazarlamasina
Yonelik Portal Sayist

Proje Kapsaminda Yiiritiilen Pazar
Analizi Sonucunda Erigim Saglanan
Yeni Pazar Sayisi

Proje Siiresince Kooperatife Ortak
Olan Gergek Kisilerin/Kurumlarin
Sayist

Kisi

Adet

Adet

Adet
Kisi
Adet

Adet

Adet
Saat

Kisi

Kisi
Kisi

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet
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-EKLER-

BASVURU SIRASINDA SISTEME YUKLENMESI GEREKEN MATBU EKLER




\ 2024 YILI MESLEKI GELISIME YONELIK
‘Q\\ TEKNIK DESTEK PROGRAMI
BAKKA TEKNIK SARTNAME FORMU (EK-A)
Program Adi 2024 Y1l Mesleki Gelisime Yonelik Teknik Destek Program
Proje Kodu TR81/24/MESLEK-TD/.... (Ajans tarafindan doldurulacaktir)
Basvuru Sahibi

Basvuru Donemi

1. Bagvuruda Talep Edilen Egitim/Damsmahk Hizmetine Yonelik Ozet Bilgi
(Kisa ve agiklayici bilgilerle azami 10 ciimleyi asmayacak sekilde talep ettiginiz hizmete ait ihtiyag
nedenini, varsa literatiir bilgilerini, hizmetin icerik ve detaylarini 6zetleyiniz.)

2. Basvuru Sahibi Tarafindan Karsilanacak Ayni Katkilar
(Teknik destek faaliyetlerinin gerceklestirilebilmesi i¢in gerekli ¢alisma materyalleri ile egitim, ¢calistay
vb. ¢alismalarin organizasyonuna ait harcamalar ve gereklilikler (salon kirasi, ulasim, yemek, egitim
materyalleri, ikram vb.) yararlanici tarafindan saglanir.

3. Egitim Talebine Yonelik Bilgiler
(Basvurunuz egitim talebi iceriyorsa bu baglik altinda yer alan a, b, ¢, ve d. kisimlarini doldurmaniz
gerekmektedir.)

a. Egitime Yonelik Program ve Miifredat

Egitim Giini ve Saati * Egitim Yeri**  Ongoriilen Tarihler *** Egitim Konular ****

1. Giin

2. Giin

3. Giin

4. Giin

5. Giin
o0 = covacl aoomn = sonos

* Egitimin kurgulandig1 giin sayisi kadar tabloya satir ilavesi yapabilirsiniz.

** Bagvuru sahibi kurum tarafindan saglanacaktir.

*#* Egitimin gergeklesmesi Ongoriilen tarihleri belirtirken hafta ici, hafta sonu tercihiniz var ise ilgili siitunda
mutlaka belirtiniz. Belirtilen tarihler bilgi amaghdir. Sézlesme imzalanmasi ve diger siireclere bagl
olarak Ajans ilgili egitim tarihlerini degistirme hakkini sakli tutar.

*#** Egitim konularini alt basliklar halinde miimkiin oldugu kadar detaylandirarak belirtiniz.

b. Egitime Katilacak Kisi Sayis1

(Egitimden faydalanacak kisi sayis1 hedef grup sayis1 ve hedef gruplarda yer alacak katilimci sayisi
dikkate alinarak burada belirtilmelidir. Hedef grup sayisi tabloda yer alandan fazla ise altina satir
eklenerek devam edilebilir.)




Sira No
Grup 1
Grup 2
Grup 3
Grup..

Sira No

Grup 1
Grup 2
Grup 3
Grup ...

Katilimer Sayisi Katilimer Nitelikleri
.. kisi
... kisi
.. kisi
.. kisi

c. Egitimcide Aranan Nitelik ve Referanslar

(Bu kisim doldurulurken egitimci/uzmanda aranan nitelik ve referanslar tek bir kisiyi isaret edecek sekilde
doldurulmamalidir. Bu sekilde hazirlandig: tespit edilen formlar bagvurunun 6n inceleme agamasinda
elenmesine neden olabilir.)

d. Yiklenici Firmada Aranan Nitelik ve Referanslar

(Bu kisim doldurulurken istenen nitelik ve referanslar tek bir firmayr/kurumu isaret edecek sekilde
doldurulmamalidir. Bu sekilde hazirlandig: tespit edilen formlar bagvurunun 6n inceleme asamasinda
elenmesine neden olabilir.)

Damismanhik Talebine Yonelik Bilgiler

(Basvurunuz danigmanlik talebi igeriyorsa bu baslik altinda yer alan a., b., c. kisimlarin1 doldurmaniz
gerekmektedir.)

a. Damsmanhk Talebinin Icerigi, Detaylar: ve Siiresi
(Danigsmanlik talebine yonelik detaylari, planlanan siireyi, icerik ve programi belirtmeniz gerekmektedir.)

b. Damsmanhk Hizmetinden Yararlanacak Kisi Sayisi

(Egitimden faydalanacak kisi sayis1 hedef grup sayisit ve hedef gruplarda yer alacak katilimci sayist
dikkate alinarak burada belirtilmelidir. Hedef grup sayisi tabloda yer alandan fazla ise altina satir
eklenerek devam edilebilir.)

Katilimer Sayisi Katilimer Nitelikleri

.. kisi
... kisi
.. kisi
.. kisi

c. Damsmanhk Hizmeti Saglayacak Olan Uzmanda Aranan Nitelik ve
Referanslar

(Bu kisim doldurulurken uzmanda istenen nitelik ve referanslar tek bir kisiyi isaret edecek sekilde
doldurulmamalidir. Bu sekilde hazirlandig: tespit edilen formlar bagvurunun 6n inceleme asamasinda
elenmesine neden olabilir.)

d. Yiklenici Firmada Aranan Nitelik ve Referanslar

(Bu kisim doldurulurken istenen nitelik ve referanslar tek bir firmayr/kurumu isaret edecek sekilde
doldurulmamalidir. Bu sekilde hazirlandig: tespit edilen formlar bagvurunun 6n inceleme agamasinda
elenmesine neden olabilir.)




EK-B1

.../...12024

BATI KARADENIZ KALKINMA AJANSI
GENEL SEKRETERLIGINE,
ZONGULDAK

Kurulusumuz ............ (yasal tam adi)......................... , ......./... tarih ve
............. sayil1 Kanun’a/Yonetmelige/Karara/Ana Sozlesmesi/Tiiziigiine gore kurulmus
olup TR81 Diizey 2 Bolgesi illerinden ........ccccocovvviiiennnnnns ’de/da  faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Ajansiniz tarafindan yiiriitiilmekte olan 2024 Yili Mesleki Gelisime Yonelik Teknik

Destek Programi kapsaminda Kurum/kurulusumuz olan
............................................................................................. adina
e ettt ” baglikli

bir proje sunulmasi ve projenin basarili olmas1 durumunda uygulanmasi, sunulan projede
kurum/kurulusumuzu temsile, ilzama ve proje belgelerini ve basarili oldugu takdirde
sO0zlesmeyi imzalamaya (miistereken/miinferiden) yetkili kisi asagida tatbiki imzas1 bulunan
RPN L 7.

Kurumun En Ust Yetkili Amiri/
Imza Sirkiilerinde Yetkili Kisi
Adi Soyadi

Imzas1 ve Miihiir/Kase

.................................................. ’nin Tatbiki Imzasi:




EK-B2

.../...12024
BATI KARADENIZ KALKINMA AJANSI
GENEL SEKRETERLIGINE,
ZONGULDAK
Kurulusumuz ............ (yasal tam adi)......................... , .../...... tarih ve
............. sayili Kanun’a/Yonetmelige/Karara gore kurulmus olup TR81 Diizey 2 Bolgesi
illerinden ..........cccooeeveeneennnnen. ’de/da faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Ajansiniz tarafindan yiiriitilmekte olan 2024 Yili Mesleki Gelisime Yonelik Teknik

Destek Programi kapsaminda
................................................................................................. tarafindan
sunulacak olan
baslikli projede kurumumuz ... proje

ortagi olarak yer alacaktir. Bu dogrultuda, proje kapsaminda kurumumuzu temsile, ilzama
ve proje belgelerini ve Dbasarihh oldugu takdirde sozlesmeyi imzalamaya
(miistereken/miinferiden) yetkili kisi asagida tatbiki imzast bulunan

Kurumun En Ust Yetkili Amiri/
Imza Sirkiilerinde Yetkili Kisi
Ad1 Soyast

Imzas1 ve Miihiir/Kase

.................................................. ’nin Tatbiki Imzasi:




BEYANNAME
BATI KARADENIZ KALKINMA AJANSI GENEL SEKRETERLIGINE

Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi tarafindan vyiiriitilen TR81/24/MESLEK-TD referans
numarali 2024 Y1ili Mesleki Gelisime Yonelik Teknik Destek Programi kapsaminda yapilan
basvuruya iligskin olarak, bagvurumuzun basarili bulunmasi durumunda verilecek destegin
amacina uygun sekilde ilerlemesi amaciyla tiim asamalarda asagidaki hususlara kosulsuz
olarak uyacagimizi beyan ve taahhiit ederiz.

e Kalkinma Ajansina proje bagvurusu yaptigimiz mesleki gelisime yonelik teknik destege
iliskin program basvuru rehberi ve mevzuat hakkinda tam olarak bilgi sahibi
oldugumuzu ve bu hususlara uygun hareket edecegimizi,

e Kalkinma Ajansi tarafindan hazirlanan mesleki gelisime yonelik teknik destek talebinde
bulunabilecek kuruluslar, destegin kapsami, basvuru kosullar1 ile degerlendirme
kriterlerine iliskin bilgi ve belgeleri tam olarak okudugumuzu ve anladigimizi, proje
basvurusunu belirtilen kurallar ¢ercevesinde hazirladigimizi,

e Destek kapsaminda Kalkinma Ajansina ve Kalkinma Ajansinin gorevlendirdigi kisilere
verdigimiz tiim bilgi ve belgelerde gercege uygun bilgi verdigimizi ve verecegimizi,

e Kalkinma Ajansina ve Kalkinma Ajansinin gorevlendirdigi Kisilere, gerekli
denetim ve izlemelerin yapilabilmesi i¢cin imzalanacak destek sozlesmesinde
belirtilen siire zarfinda talep edilen her tiirlii bilgi ve belgeyi ibraz edecegimizi,

e Destek kapsaminda sunulan hizmetin azami faydayi saglamasi icin Ajansin ve
yiiklenicinin ihtiya¢c duyacagi gerekli ortam ve imkanlar saglayacagimz,

e Egitmen/damismanlarin program kapsamindaki tespit ve dnerilerinin gereklerini
yerine getirmek adina gerekli 6zen ve hassasiyeti gosterecegimizi,

e Basvuru degerlendirme siirecinde, Kalkinma Ajansi tarafindan belirlenen
degerlendirme komisyonu {iiyelerine ve destek kapsamindaki hizmeti saglayacak
yiiklenicinin temsilcilerine, KAYS iizerinden bagvurusu yapilmis proje bilgilerinin
iletileceginin bilindigini,

e Destek kapsamindaki faaliyetlere iligkin harcama kalemlerinin diger kurum ve
kuruluglar tarafindan desteklenmedigini, bagvurunun Ajans tarafindan desteklenmesine
karar verilmesi durumunda diger kurum ve kuruluslardan destek talebinde
bulunulmayacagmi, bdyle bir durumla karsilasilmast durumunda projenin
reddedilebilecegini, sozlesme imzalanmis ise sdzlesmenin feshedilebilecegini kabul ve
taahhiit ederiz.

Yukarida uymay1 kabul ve taahhiit ettigimiz kurallara uymadigimizin ve/veya verdigimiz
bilgilerde gergege aykiri beyanda bulundugumuzun saptanmasi halinde Bati Karadeniz
Kalkinma Ajansi tarafindan bu konuda karar alma ve yaptirim uygulama yetkisi bulundugunu,
bu kararlara ve yaptirimlara karsi herhangi bir itirazda bulunmayacagimizi gayri kabili riicu
kabul ve taahhiit ederiz.

Basvuru Sahibi Kurulus Yetkilisi

Adi1 Soyadz:

T.C. Kimlik No:
Tarih:
Imza/Kase/Miihiir:




